
 

Physiotherapeut (w/d/m) mit Leitung des Bereiches 
Qualitätsmanagement und Entwicklung 

Teilzeit (70 - 90 %), Schwarzach und Bregenz oder Hohenems 

Wer wir sind … 

«Qualität beginnt dort, wo der Standard aufhört. Meine Patient*innen 
liegen mir sehr am Herzen und ich bin sehr stolz auf mein Team, das jeden 

Tag top Leistungen bringt.» CEO Klaus Isele 

Die THERAPIERBAR steht für Qualität und Fürsorge. Unsere Arbeit folgt keinen 
Tabellen, sie gestaltet sich individuell. Wir vereinen verschiedene Expertisen und 
pflegen regen Austausch, um unser Fachwissen stets zu erweitern und das 
Beste für unsere Patient*innen leisten zu können. Es ist tief in uns verankert, nie 
den Anspruch zu verlieren, das Bestehende zu verbessern - frei nach dem 
Motto: «Move out of your comfort zone - that’s where the magic happens!» 

Wir suchen Sie! 

Sie sind mit Leib und Seele Physiotherapeut*in und zugleich 
ambitionierte*r Leiter*in des Bereiches Qualitätsmanagement und 
Entwicklung. Sie können innovativ und unkonventionell denken. Sie leben 
eine offene Kommunikation und werden von Neugier und der Suche nach 
Verbesserungsmöglichkeiten angetrieben. Den Großteil (etwa 2/3) Ihrer 
Arbeitszeit widmen Sie der Behandlung von Patient*innen, die 
verbleibende Zeit gilt Ihrer Tätigkeit als Qualitätsmanager.  
Ihre Aufgaben: 

- Anwenden einer professionellen modernen Physiotherapie 
- Erfassen des derzeitigen Qualitätsstatus unseres Betriebes und 

Entwicklung von Strategien zur stetigen Qualitätsoptimierung 
- Überdenken und ggf. Anpassen von Strukturen und Prozessen 
- Stete Wahrnehmung der Bedürfnisse von Patient*innen 



- Erkennen neuer Trends 
- Wissens- und Ideenaustausch mit CEO Klaus Isele 
- Bestrebungen bzgl. Zuerkennung von Auszeichnungen (KMU-Preis, 

Familienfreundlicher Betrieb etc.) 

Was wir uns wünschen … 

Sie lieben die Arbeit an Ihren Patient*innen und verspüren den Drang, Ihr 
Wissen stets zu erweitern. Durch die Motivation, den Patient*innen zu 
bestmöglichem und raschem Wohlbefinden zu verhelfen, ist es für Sie eine 
spannende Herausforderung, Arbeitsprozesse und Strukturen zu überdenken 
und weiterzuentwickeln. Sie punkten mit Selbstständigkeit, Kompetenz und 
Verantwortungsbewusstsein. Sie denken auch „out-of-the-box“, stehen für 
Stressresilienz, Flexibilität und Verlässlichkeit. Gute Vorbildwirkung, 
Einfühlungsvermögen und Teamspirit runden Ihr Profil ab. Mehrjährige 
Berufserfahrung als Physiotherapeut*in ist erwünscht. 

Was wir bieten … 

- Flexible Arbeitszeiten 
- Teilzeitanstellung mit Stundenanzahl nach Absprache (70 - 90 %) 
- Ein kollegiales und hilfsbereites Team mit tollem Engagement und Spaß 

an der gemeinsamen Arbeit 
- Interner Wissensaustausch und regelmäßige Weiterbildungen 
- Gemeinsame Arbeit an „spannenden Fällen“ 
- Förderung externer Fortbildungen 
- Aufstiegsmöglichkeiten 
- Raum für Innovation und Ideen 
- Zusätzlicher Urlaub nach Absprache 
- Erfolgsprämie  
- Moderne Behandlungsräume und angenehmes Ambiente 
- Stets hervorragenden Kaffee 

Bei uns können Sie sich und Ihre Talente entfalten, Ihr Wissen und Ihre 
Fähigkeiten einbringen und von anderen lernen. 



Was wir benötigen … 

Ihre aussagekräftige Bewerbung, gerne auch ein Vorstellungsvideo. 

Kontakt:  
THERAPIERBAR VORARLBERG 
Klaus Isele 
Am Dorfplatz 1 
6858 Schwarzach 
klaus@therapierbar.com 

Über uns … 

Die Physiotherapiepraxis THERAPIERBAR VORARLBERG besteht seit 11 Jahren 
und ist an den vier Standorten Bregenz, Schwarzach, Lingenau und Hohenems 
für unsere Patient*innen da.  
Hier erfahren Sie mehr über Ihre zukünftigen Teamkolleg*innen:  
https://therapierbar.com/ueber-uns/ 
Hier können Sie vorab Ihren zukünftigen Vorgesetzten CEO Klaus Isele 
kennenlernen: klausisele.com 

mailto:klaus@therapierbar.com
https://therapierbar.com/ueber-uns/
http://klausisele.com

